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Date : 13 0CT. s

AVIS DE RECRUTEMENT

Objet : Relance des appels a candidatures pour le recrutement de 18 postes de
Responsables a la Société Régionale Multiservices Rabat-Salé-Keénitra.

Suite au lancement précédent de 44 postes de resiponsabilités et aux résultats de certains
postes de responsabilites déclarés infructueux, la SRM-RSK procéde a la relance de 18
postes de Responsables répartis au niveau dies Directions Centrales et Provinciales
comme suit :

| Affectation

.Po.sfé- -deman,d_é '

Responsable Sénior Clients
Particuliers

i Ingéniur d'Etat en hydraulique / Génie

Civil/ Electricité ou Master/Bac + 5 en
Marketing /Commerce/ Gestion/ Finances
ou équivalent

Plus de 10 ans

Responsable Travaux

Ingénieur d’Etat en Environnement /

Réseau Eau Potable

Assainissement Liquide Génie Civill hydraulique ou équivalent Ea1l ans
Responsable Travaux Clients In‘g?meur d.E-ta,t en h_ydrau!lque CEnie ¢
e Civil/ Electricité/ Environnement ou 5a10 ans
Particuliers S
équivalen!
Responsable Entretien et Ingenle-ur ‘d Efatan ,Gem_e
: . Industriel/Electromécanique/ !
Maintenance des Stations i . 5a10 ans
e " ; Automatisation/ Electrotechnique ou
Directions |d'Epuration P 3,
équivalent
Centrales 5 ;
Responsable Gestion et Conduite |Ingénieur d’Etat en Hydraulique / Génie .
. s f-chl ol e 5410 ans
des Réseaux d’Eau Potable Civil ou écquivalent
Responsable Gestion et Conduite | Ingénieur d’Etat en Electricité ou 5
: o 5410 ans
du réseau MT équivalent
Responsable Entretien et Ingénieur d’Etat en Electricité ou 5410 dns
Maintenance des postes HTA-BT | équivalent
Respo‘n‘s:iuble Normalisation I’ngélnieur d’Etat en Electricité ou 5310 ans
Electricite équivalent
Responsable Infrastructure Sl et Ingénieur d'Etat ou Master en g
T : 5 =% 53410 ans
Sécurite Informaticue ou équivalent
Responsable Sénior Etudes et Ingénieur d’Etat en Hydraulique / Génie
Travaux Eau-Electricité- Civil/ Electricité/Environnement ou Plus de 10 ans
Assainissement équivalen:
Direcion | e | ey | Pus do 10 an
Provinciale | ASSainissement Liquide ivi q
Sijl?n?a:::e gei;::n:sat;LeRiigl:l:t:\tlon des Ingénieur d’Etat en Environnement/ Bkl v
yviad i hydraulique/ Génie Civill ou équivalent
Assainissement Liquide
Responsable Etudes et Travaux Ingénieur d’Etat en Hydraulique/ Génie 5310 ans

Civil ou équivalent
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Affectation | Poste demande

- _
| Prérequis du poste
| ;

' Nombre années
Expériences

Ingénieur‘d'Etat / Génie 5210 ans
Resporsabie Elients Parficuliers Civill Electricité ou Masterfbac + 5 en
P Marketing /Commerce/Gestion/Finances
; " ou équivalent
Direction z
Provinciale | Responsable Etudes et Travaux Ingénieur d’Etat en Hydraulique / Génie 5210 ans
de Sidi Réseau Assainissement Liquide Civill Environnement ou équivalent
Kacem |Responsable Suivi Ingénieur d’Etat en Environnement 5410 ans
Environnemental et Réutilisation |/hydraulique ou équivalent
Responsable Entretien et Ingénieur d’Etat en Electricité ou p
H e S i 5a10 ans
Maintenance Electricite équivalent
Direction ; ;
Provinciale Respuaneable Gestlpn exCmdpite Ingénieur d’Etat en Hydraulique / Génie s
des Ouvrages et Réseaux Eau g 5o 5a10ans
de Civil ou équivalent
g Potable
Khémisset

o Conditions Exigées :

» Etre de nationalité marocaine.

. Etre agé au (31/12/2025) de 18 ans au moins et de 45 ans au plus.

. Etre titulaire des diplémes susmentiorinés et des expériences requises.
« Etre disposé des droits nationaux et ayant une bonne conduite.

de candidature est constitué
(Tout dossier incomplet est

Le dossier
suivantes

Dossier de Candidature
obligatoirement des pieces
automatiquement rejeteé) :

= |ettre de motivation adressée a Mme la Directrice Générale et portant précision du
poste a pourvoir et la direction d’affectation.

= Curriculum vitae (CV) complet et actualisé avec Photo récente ;

= Une copie du baccalaureat (Recto-Verso) ;

= Une copie de la Carte Nationale d’ldentité (Recto-Verso) ;

= Une copie du diplome Master/Ingénieur ou équivalent dans la spécialité exigée pour
le poste pourvu (*) ;

» Une copie du bulletin officiel et/ou d’attestation de I'équivalence aux dipldmes d’Etat
marocains, s’il y a lieu.

» Attestation(s) de travail justifiant I'expérience demandée.

(*) Seuls les diplémes en formation initiale délivrés par les instituts, écoles ou
universités publics marocains, ou les instituts, écoles ou universités privés ou
étrangers disposant d’une équivalence sont éligibles.

<

ol 81 dll — M — bl Cileasll 8aa=io dugainll Gl
bl 20 sy, 9 Elad Ul o 8y0ualil £l : Gangipll Jioll
Société Régionale Multiservices Rabat - Salé - Kénitra S.A
Siege social : Rue Annadoura, Hay Riad sect 9, lot 20, Rabat

Capital Social 150.000.000,00 & il Jlewly - Taxe Professionnelle 25113899 dyiag) duypan

I.F. 66283721 ya.;- ICE (003720088000057 .o - R.C. 186795 7 vl Y ENTH]

D 0537563276/0537563016 I3 05 37 56 33 91 & contact@srm-rsk.ma & www.srm-rsk.ma
Centre de Relations Clients 080 1000 800 :=Lijjl o G612l j5)0



SEM

Gplnyidll - M - iyl

QQEoE - Ollo - HEIZERa

o Affichage des Résultats

Les listes des candidats(es) admis a passer les entretiens — Interview, les listes
nominatives des candidats (es) admis (es) définitivement et les listes d'attentes seront
affichées sur les portails www.emploi-public.ma; www.srm-rsk.ma

NB : La date et le lieu des entretiens seront comrnuniqués ultérieurement.

o Modalités de Candidature :

Les candidats(es) intéressés doivent renseigner leurs dossiers de candidature au plus
fard le ......... o NOV TBE a 23H00 sur le lien suivant :

mafoamanagement.com/e-concours/srm-rsk-2025-p2/

o Important :

« Seules les candidatures recues via le lien mafoamanagement.com/e-concours/srm-
rsk-2025-p2/ seront traitées. Tout dossier de candidature envoyé via un canal autre
que celui précite, ne sera pas pris en consideération ;

« Le/la candidat(e) est responsable de I'exactitude et de I'exhaustivité des informations
renseignées sur le formulaire de candidature. Toute candidature incompléete ou ne
correspondant pas au profil demandé ou fausse déclaration entrainera son rejet
automatique ;

« La candidature ne peut étre effectuée que pour un seul poste et une seule
affectation a la fois.

« Les candidats remplissant les conditions requises seront convoqués pour passer les
Entretiens adéequats.

- Les candidats (es) sélectionné (es) a passer I'oral seront tenus (es) de présenter les
documents originaux de leur candidature notamment les dipldmes et les attestations
des expériences.

« Le recrutement des candidats admis demeure subordonné au résultat de la visite
médicale et a la validation des dossiers d’embauche.

« Les salaires respectent le régime indemnitairz de la Sociéte Regionale Multiservices
Rabat-Salé-Kénitra.SA (SRM RSK).

« Pour plus d'information sur les modalités de candidature et d'organisation des
entretiens, merci de nous contacter sur l'adresse contact-
rec@mafoamanagement.com et/ou Fixe : 0524448068

& La Directrice Générale

Fatima GUENNOUNI
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